Les débuts de I'aventure Epi Log
Une nouvelle entreprise de niche et d’excellence s’est installée a Brion-pres-Thouet début juin.
Cet atelier ornemaniste confectionne des ornements de couverture pour embellir les sommets.
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Brion-preés-Thouet, lundi 25 aoit. La fine équipe (de gauch a droite) : Cyril Reboullot, Floriane Rippol, et les deux ouvriers de I'entreprise, Nicolas et Pierre.
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teau de Versailles, la cathédrale

de Rouen ou l'opéra Garnier de
Monaco a seulement 24 ans. Cyril
Reboullot, dix ans de plus aujour-
d’hui, est omemaniste et meilleur
apprenti de France. Lartisan a été
le dernier éleve de Jean-Claude Du-
plessis, maitre d'art depuis 1996 et
référent national pour ce métier. Ce
tuteur d’exception a méme désigné
Cyril Reboullot comme futur maitre
dart quand Jean-Claude Duplessis
viendra a mourir.
Avec sa collégue, Floriane Rippol,
rencontrée lorsqu‘elle était respon-
sable administrative et financiere
chez leur ancien employeur, ils vien-
nent d’investir les anciens locaux de

ll a fait ses gammes sur le cha-

REPERES
Un savoir-faire unique, bientot

Flavier Alu pour monter leur entre-
prise Epi Log. « Epi » fait référence
aux épis de faitage qu’ils réalisent
pour les toitures des maisons, et le
mot « épilogue », qui désigne habi-
tuellement la fin d'un livre, « renvoie
ici au fait qu’on termine en beauté les
toitures, on met la cerise sur le gateau »,
détaille Floriane. : ;

« On met la cerise
sur le gateau »

Les deux associés sont cogérants et
complémentaires au niveau profes-
sionnel. « On sait se dire les choses >,
prévient Floriane ; Cyril acquiesce.
Les deux collégues ont beaucoup ap-
pris des erreurs de leur ancienne en-
treprise, Adhénéo, placée en redres-
sement judiciaire a cause d'une mau-
vaise gestion du tiroir-caisse. Sentant

le mauvais vent tourner, Floriane
quitte le navire en octobre 2012. Elle
sera rejointe par Cyril et son riche
carnet d’adresses quelques mois plus
tard. Une adresse, ils en ont désor-
mais une, a Brion-prés-Thouet, « un
coup de foudre », se souvient Flo-
riane. « Le batiment était adapté a nos
besoins, on avait juste a poser les ma-
chines ». Cyril et Floriane ont donc
trouvé leur bonheur dans I'extréme
bout des Deux-Sévres.

Un isolement qui n‘inquiete par Cyril,
« on travaille en majeure partie pour
la région parisienne. Il y a beaucoup
de batiments haussmanniens sur Paris.
Les lucarnes ou ceils-de-bceuf ont prés
de 70 ans, ca va devenir obligatoire de
les changer ».

Sans le dire explicitement, les gé-
rants d’Epi Log tiennent la un bon fi-
lon. Au lendemain de la guerre, tous

a découvrir

Soucieux de faire découvrir leur sa-
voir-faire, Cyril et Floriane ont déci-
dé d’ouvrir les portes de leur entre-
prise pour les Journées européennes
du patrimoine qui auront lieu le
week-end des 20 et 21 septembre.
Il sera possible de voir les ouvriers
en action et de discuter avec Cyril
qui présentera son métier. « C'est im-
portant de montrer ce qu’est un mé-
tier d’art aux personnes curieuses des
méthodes de travail ancestrales », ex-
plique-t-il. Dans ['atelier de 550 m?,
les trois ouvriers ornemanistes tra-
vaillent le zing, le cuivre et le plomb
pour composer des girouettes per-
sonnalisées ou en Kit, des galeries,
des lucarnes, des oeils-de-bceuf ou
des épis.

1 existe seulement cing ou six entre-

prises comme la sienne en France.
Cest un métier qui n’est pas ensei-
gné a l'école, il faut I'apprendre aux
cotés d'un artisan, aimer travailler
sur des batiments historiques et
plonger le nez dans les archives.

Epi Log, 47, route de Thouars, Brion-
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les habitants n‘ont pas restaureé les
ormements de couverture. Lurgence
était a la reconstruction et I'argent
faisait défaut. Des décennies plus
tard, les propriétaires de ces belles
maisons bourgeoises essaient de
redonner du cachet a leur batisse,
en poussant l'authenticité jusqu'au
bout des toits. Les perspectives de
croissances de la nouvelle entreprise
brionnaise sont « raisonnables », tem-
pere Cyril, qui espére superviser le
travail de dix ouvriers quand son car-
net de commandes sera rempli. Le
sourire de Floriane prouve que les
deux jeunes chefs d’entreprise sont
plein d’assurance : « On croit dans
le projet qu‘on a mari depuis quelque
temps. Avant, on faisait 70 heures par
semaine sans étre patron, maintenant
on va encore faire 70 heures, mais pour
notre propre entreprise. » -

Lusinage minutieux de Nicolas.




